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Prot. n.   1481/C21                                                                                                          
 
Monza, 04.08.2016 
                                                                                                                             Agli atti della scuola 

Al sito web  
 

AVVISO RIVOLTO AI DOCENTI DELLA SCUOLA SECONDARIA D I 1^ GRADO 
 

per l’affidamento di incarico triennale ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale 
n .  27 della regione Lombardia in cui è collocata l'istituzione scolastica a copertura dei posti 
vacanti e disponibili dell’organico dell’autonomia dell’istituzione scolastica: I.C. “T. 
Confalonieri”  (scuola secondaria di 1^ grado). 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge 13 Luglio 2015 n. 107, art. 1 commi 5, 7, 20, 21, 58, 63, con i quali viene definito 
l’organico dell’autonomia delle istituzioni scolastiche e commi 79, 80, 81, 82, 83, 84  che 
regolamentano la procedura per l’assegnazione dell’incarico triennale nelle istituzioni scolastiche ai 
docenti assegnati all’ambito territoriale; 
 
VISTA la Legge 5 Febbraio 1992 n. 104 artt. 21 e 33, comma 6, con la quale viene attribuita la 
precedenza nell’assegnazione alla sede dei docenti beneficiari di detti articoli; 
 
VISTE  le Indicazioni operative del MIUR per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli 
ambiti territoriali e il conferimento degli incarichi nelle istituzioni scolastiche per l’assegnazione dei 
docenti dagli ambiti alle scuole Prot AOODPIT- 0002609 del 22.07.2016 e i relativi allegati; 
 
VISTA  la nota del MIUR Prot AOODGPER – 0020453 del 17.07.2016  sulle procedure di avvio 
dell’anno scolastico 2016/17 – assegnazione del personale docente di ruolo; 
 
VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvato con delibera del Consiglio di Istituto 
n.3 del 10.12.2015 nel quale è indicata, la pianificazione curricolare ed extracurricolare dell’Istituto 
per il triennio 2016/2017–2018/2019; 
 
TENUTO CONTO delle priorità e dei traguardi presenti nel Rapporto di Autovalutazione 
dell’Istituto; 
 
VISTO  l’organico dell’autonomia assegnato dall’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 
all’Istituto “ T. Confalonieri” di Monza;  
 
CONSIDERATA  la necessità di assumere docenti per coprire i posti vacanti e disponibili 
dell’Organico dell’Autonomia dell’Istituto; 
              

 
EMANA 



 
il presente avviso avente per oggetto l’affidamento di incarico triennale a n. 3 docenti per le classi 
di concorso specificate nell’allegato al presente atto.  
L’avviso è disciplinato come di seguito descritto. 
 

Art. 1 - Finalità dell’Avviso 
 
Il presente avviso è finalizzato all’affidamento di incarico triennale ai docenti trasferiti o assegnati 
nell'ambito territoriale in cui è collocata l'istituzione scolastica a copertura dei posti vacanti e 
disponibili dell’organico dell’autonomia dell’istituzione scolastica: I.C. “T. Confalonieri” (scuola 
secondaria di 1^ grado). 
 

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione della candidatura 
 
La selezione è riservata ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale di riferimento dell’ 
I.C.  “T. Confalonieri” di Monza – ambito territoriale  27 della regione Lombardia (legge n. 
107/2015, art. 1 comma 79). 
I criteri richiesti per l’ammissione della candidatura sono esplicitati nell’elenco allegato al presente 
atto.  
 

Art. 3 - Modalità e termini di scadenza della candidatura 
 
I docenti dovranno caricare il proprio curriculum vitae, entro il giorno 09.08.2016 nella sezione 
Istanze on-line del sito web del MIUR nella quale è  inserito un modello predefinito. 
I docenti interessati potranno presentare a questa Istituzione Scolastica la propria candidatura, 
corredata di copia del documento d’identità, entro, entro le ore 12.00  del giorno 10.08.2016, 
allegando il CV in formato PDF. Nell’oggetto della mail devono essere indicati cognome, nome e 
classe di concorso, nel testo della mail devono essere specificati i requisiti posseduti, autocertificati 
in maniera dettagliata. 
I docenti dovranno indicare il proprio recapito e-mail e, se lo ritengono necessario,  il numero di 
telefono fisso e/o mobile.  
L'invio della disponibilità, esclusivamente per e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica 
dell’Istituzione Scolastica miic8gb009@pec.istruzione.it, costituisce preventiva dichiarazione di 
disponibilità ad accettare la proposta di incarico, ferma restando la possibilità di optare fra più 
proposte. 
L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze  
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione 
di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque 
imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 
 
 

Art. 4 – Termine per la proposta d’incarico 
 
Il Dirigente Scolastico esaminerà la corrispondenza dei curricula dei docenti, che sono inseriti 
nell’ambito e hanno presentato la propria candidatura entro il termine indicato dall’art. 3, con i 
requisiti indicati nell’allegato. 
In caso di parità di esperienze/titoli/attività formative posseduti dai docenti, sarà inviata la proposta 
di incarico al  docente in migliore posizione nella graduatoria della procedura di mobilità. 
Il Dirigente Scolastico comunicherà, tramite e-mail, la proposta di incarico triennale entro le ore 
14.00 del giorno 12.08.2016. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
Art. 5 – Termine per l’accettazione da parte del docente 

 
Il docente che riceve la proposta di incarico può dichiarare, tramite e-mail, la propria accettazione 
della proposta entro il giorno 15.08.2016. 
 
 

Art. 6 – Durata dell’incarico 
 
L’incarico ha durata triennale ed è rinnovato purché sia confermata la coerenza con il Piano 
Triennale dell’Offerta Formativa (legge n. 107/2015, art. 1, comma 80). 
 
 

Art. 7  – Trattamento dei dati personali 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno 
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura 
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 
 
 

   Art. 8 – Note di salvaguardia 
                   

Il numero dei posti di cui al presente avviso può subire variazioni a seguito della mobilità di 
seconda fase. 

 
 

                                                     Art. 9 – Pubblici tà 
 
Il  presente  bando  è  pubblicato  sul  sito  internet  di  questa  Istituzione  scolastica. 
  
 

 
 

 

Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Anna Maria Tarallo 

         (Firma autografa sostituita a 

                                                                                                          mezzo stampa ex art. 3 c. 2 Dlgs 39/93) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



ALLEGATO 
 

   
POSTI VACANTI E DISPONIBILI PRESSO L’ I.C.  “T. CON FALONIERI” DI MONZA  

(SCUOLA SECONDARIA DI 1^ GRADO )  
 

 
 
Classe di concorso EH (Sostegno minorati psicofisici) – cattedre n. 1 
 
Sono richiesti n. 6 requisiti:  

 
• requisito 1: attività formative relative all’area dell’inclusione e dell’accoglienza   
• requisito 2: esperienze di inclusione per alunni BES 
• requisito 3: referente/coordinatore inclusione/disagio  
• requisito 4: percorso universitario specializzazione sostegno 
• requisito 5: frequenza corsi su nuove tecnologie e didattica innovativa 
• requisito 6: frequenza corsi linguistico-comunicativi e metodologico-didattici (CLIL) 

 

 
 
Classe di concorso A345 (Inglese) – cattedre n. 1 
 
Sono richiesti n. 6 requisiti:  

 
• requisito 1: frequenza corsi linguistico-comunicativi e metodologico-didattici (CLIL)  
• requisito 2:  insegnamento di discipline secondo la metodologia CLIL 
• requisito 3:  certificazione linguistica (Inglese) B2 o superiore 
• requisito 4:  certificazioni informatiche 
• requisito 5:  frequenza corsi su nuove tecnologie e didattica innovativa 
• requisito 6:  attività formative ed esperienze di inclusione per alunni BES 

 

 
Classe di concorso A245 (Francese) – cattedre (COE) n. 1 
 
Sono richiesti n. 6 requisiti:  

 
• requisito 1: frequenza corsi linguistico-comunicativi e metodologico-didattici (CLIL)  
• requisito 2:  insegnamento di discipline secondo la metodologia CLIL 
• requisito 3:  certificazione linguistica (francese) B2 o superiore 
• requisito 4:  certificazioni informatiche 
• requisito 5:  frequenza corsi su nuove tecnologie e didattica innovativa 
• requisito 6:  attività formative ed esperienze di inclusione per alunni BES 

 

 
 


